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NOTICIAS BREVES

Peñíscola celebra las III Jornadas
Gastronómicas dedicadas al cargol
puntxent con la participación de
veinte restaurantes
El Patronato de Turismo de Peñíscola impulso por tercer año
consecutivo las Jornadas Gastronómicas del cargol puntxent
en colaboración con la Asociación Gastronómica Ciudad de
Peñíscola. Del 23 de mayo al 4 de junio, veinte establecimientos
del sector  de la restauración de la ciudad incluyeron en su
carta un menú degustación con cargols puntxents i llagostins
de Peñíscola como principales ingredientes culinarios cuyo
precio oscilo entre los 30 y 39 euros. La inauguración de las
Jornadas dedicadas a la gastronomía tuvo lugar el 23 de mayo
en un acto en el que se presento al artista internacional invitado
al XVIII Festival Internacional de Cinema de Comedia de
Peñíscola, que recibirá el Premio Costa de Azahar 2006, y en
el que se realizo una degustación gratuita de cargols i llagostins.

Comess Group abre un
restaurante “Bazaar” en
Marina d’Or
Comess Group ha inaugurado un restaurante de su enseña
Bazaar en Marina D’Or (Oropesa). Este es el primer restaurante
temático de estas características (cocina mediterráneo-oriental)
que acoge el complejo vacacional. Con esta apertura – hay
previstas ocho mas en 2006 – la compañía suma cuatro
restaurantes Bazaar (Oropesa, Madrid, Barcelona y Valencia).

3ª Edicion galardones Accord
a la Calidad Social de la
Empresa 2006.
Los galardones Accord a la Calidad Social son el resultado de
la colaboración desarrollada por la instituciones que participaron
en el marco del Proyecto Accord, dentro de la iniciativa
comunitaria Equal, y pretenden servir de reconocimiento público
a las empresas que desarrollen buenas prácticas en el ámbito
de la calidad social relacionadas con mujeres, mayores de 45
años, inmigrantes o minorías étnicas, personas con discapacidad
u otras personas con riesgo de exclusión social.
Su objetivo es fomentar el compromiso social de los agentes
económicos de nuestra provincia hacia los problemas de
inserción laboral de los anteriores colectivos y que sufren
discriminación y/o desigualdad con relación al mercado de
trabajo, así como otras buenas prácticas de calidad social.
Este galardón, que se entregara durante el próximo mes de
julio en la Cámara de Comercio de Castellón, se decidirá por
un prestigioso jurado entre aquellas empresas que quieran optar
a él y presenten una memoria descriptiva de la buena práctica.
Para mas información póngase en contacto con el Sr. José
Colomina o la Sra. Blanca Diez, de la Cámara de Comercio de
Castellón en el teléfono 964 356 500.

Arzuaga reserva especial 2001,
mejor tinto del mundo en los
Vinalies Internacionales 2006
Las bodegas Arzuaga-Navarro han conseguido el premio que
acredita a Arzuaga Reserva Especial 2001 como mejor tinto
del mundo en el Vinalies Internacionales 2006. El concurso,
organizado por la Unión de enólogos de Francia, se celebro
a finales de febrero en París. A la convocatoria se presentaron
casi tres mil muestras de producto procedentes de treinta y
seis países productores, frente a un panel de catas compuesto
por 137 expertos procedentes de 32 países.

Elecciones a miebros del pleno
de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y
Navegacion de Castellon.
Recientemente se han celebrado elecciones a miembros del
Pleno de la Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación
de Castellón de las que han resultado elegidos para el sector
de hospedaje, Mª Dolores Guillamón Fajardo y para el sector
de Bares Bar Restaurante Millán S.L. ambos miembros de
nuestra organización empresarial.
La presencia, nuevamente, de nuestros empresarios en el
órgano cameral significa un nuevo éxito de nuestra Asociación
en la tarea de tener representación física en aquellas
instituciones provinciales relacionadas directamente con el
sector de la hostelería y el turismo con el objetivo de defender
los derechos e intereses de nuestros asociados.


